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LEI N° 18/2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO E FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER, CRIA
O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER.

A Camara Municipal de Cerro Azul, Estado do Parand, por proposicdo do Poder Executivo, APROVOU e eu
PAtRiK MAGARI, Prefeito Municipal SANCIONO a seguinte Lei: LE| DA NATUREZA E FINALIDADE

Fica criado, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, 6rgdo deliberativo, colegiado,
consultivo e fiscalizador da Politica Publica dos Direitos da Mulher em ambito municipal e que tem por
finalidade possibilitar a participacdao popular e propor diretrizes de agao voltadas a promogao dos direitos
das mulheres e atuar no controle social de politicas publicas de igualdade de género, assim como exercer
orienta¢do normativa e consultiva sobre os direitos das mulheres no Municipio de Cerro Azul.

Paragrafo Unico. O Chefe do Executivo Municipal podera indicar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou outro érgdo municipal responsavel pela execugdo da Politica da Mulher, que podera prestar o
necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para consecu¢do das finalidades do Conselho
Municipal da Mulher de Cerro Azul. DA COMPETENCIA

Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

| - Promover a cidadania feminina e a politica dos direitos da mulher, prestando assessoria aos 6rgaos
do poder publico, emitindo pareceres e acompanhando a elaboragdo de programas e projetos
desenvolvidos pelo poder publico nessa area;

Il - Contribuir para o fortalecimento da populagdo feminina por intermédio de a¢des voltadas para a
capacitagao das mulheres;

Il - Promover a articulagdo e a integracdo dos programas de governo nas diversas dareas da
administragcdo publica direta e indireta, no que concerne as politicas publicas pela igualdade de direitos e
oportunidades entre mulheres e homens;

IV - Monitorar e propor politicas publicas comprometidas com a superagdo do preconceito e
desigualdade de género, desenvolvendo agGes integradas e articuladas com o conjunto das instituigdes
governamentais ou ndo governamentais;

V - Acompanhar e fiscalizar a legislagdo em vigor, exigindo seu cumprimento no que se refere aos
direitos das mulheres;

VI - Exigir efetividade junto ao dérgao competente do atendimento a mulher vitima de violéncia
domeéstica;
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VIl - Receber dentncias relativas a discriminagdo da mulher e encaminha-las aos drgdos competentes
exigindo providéncias efetivas;

VIl - Incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promocgao,
protecdo e garantia dos direitos das mulheres;

IX - Promover canais de didlogo com a sociedade civil;
X - Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Diretos da Mulher;
XI - Organizar as Conferéncias Municipais dos Direitos da Mulher;
XII - Elaborar suas normas e diretrizes.
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera composto pela seguinte estrutura
| - Comissao Executiva;
Il - Plenaria;
11l - Secretaria-Executiva;
IV - Comissdes Permanentes e Temporarias.
§ 12 A Comissao Executiva serd formada pela Presidente e pela Vice - Presidente.

§ 22 Os membros da Comissdo Executiva serdo eleitos por voto direto da maioria simples das
conselheiras do CMDM, presentes em reunidao com, pelo menos, dois tercos de seus integrantes.

§ 32 A Plenaria é a instancia maxima de deliberac¢do, plena e conclusiva do CMDM.

§ 42 O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formara comissGes permanentes e temporarias,
objetivando estudar projetos e propor medidas para efetivacdo de politicas publicas para as mulheres.

§ 52 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ird designar servidor publico efetivo para exercer a
funcdo de Secretario/a Executivo/a.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM sera composto por 10 (dez) membros
titulares e seus respectivos suplentes, dos quais 50 % (cinquenta por cento) representando o poder
publico e 50% (cinquenta por cento) a sociedade civil, conforme abaixo indicado:

| - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Saude;

Il - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Educacgéo, E Cultura;

Il - 01 (uma) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV - 01 (uma) representante da Procuradoria-Geral;

V - 01 (uma) representante da Secretaria de Agricultura;
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VI - 01 (uma) representante de érgdos de terceiro setor;
VIl - 01 (uma) representante de classe de trabalhadoras; (sindicatos)

VIII - 03 (trés) representantes da comunidade, que possuam engajamento com a Politica de Promogédo
dos Direitos da Mulher, disponiveis e aptas para as atividades do CMDM. (igrejas, comércios, etc... )

Paragrafo tnico. O CMDM podera convidar para participar de suas reunides, com direito a voz e sem
direito a voto, representantes de entidades ou 6rgdos publicos ou privados, cuja participacdo seja
considerada importante diante da pauta da reunido, e pessoas que, por seus conhecimentos e
experiéncias profissionais ou de vida, possam contribuir para a discussdo dos assuntos em exame.

A eleicdo dos membros da sociedade civil serd realizada através de assembleia convocada pelo
CMDM e divulgada em Didrio Oficial, conforme Regimento Interno.

Os membros do poder publico, preferencialmente do sexo feminino, serdo indicados pelos
responsaveis de suas respectivas Secretarias Municipais e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Em caso de vacancia da titular, haverd a nomeacgdo da suplente para completar o mandato da
substituida durante o periodo necessario.

Paragrafo Unico. Se o afastamento da titular for definitivo, deverd ser indicada nova suplente para a
vaga.

Em caso de vacancia dos membros da Comissdo Executiva, a conselheira devera protocolar sua
carta de renuncia. Apds o protocolo, sera realizada nova eleigdo para o cargo vago, de acordo com o
Regimento Interno, no prazo de 30 (trinta) dias.

As funcbes do CMDM ndo serdo remuneradas nem terdo percepcdo de gratificacdo, sendo
consideradas de relevante servigo publico para o Municipio.

O mandato das integrantes do CMDM sera de 2 (dois) anos, sendo que apds o término devera ser
feito novo procedimento para preenchimento das vagas.

§ 12 As representantes do Poder Publico poderdo ser reconduzidas para um Unico mandato
subsequente, sendo que apds o periodo de 2 (dois) anos afastadas poderdo ser novamente nomeadas.

§ 22 As reunibes acontecerdao ordinariamente bimestral, e extraordinariamente por convocag¢do da
Presidente ou da maioria dos membros do CMDM, em dia, local e hordrio a serem definidos pelas
conselheiras em reunifo oficial e divulgados por meio de RESOLUCAO.

Os representantes da sociedade civil ndo poderdo ser servidores da Prefeitura Municipal de
Cerro Azul.

As conselheiras poderdo ter o limite de 05 (cinco) faltas ndo justificadas durante o mandato. Caso
ultrapasse esse nimero, a mesma podera ser excluida do CMDM por decisdo da maioria absoluta de seus
membros. A substituicdo devera acontecer conforme o artigo 72 supracitado.

As reunides do Conselho deverdo acontecer com a presenca minima de dois tergos das
conselheiras, sendo as delibera¢gdes tomadas pela maioria simples. Caso ndao haja o quérum minimo, a
reunido devera ser suspensa.
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Cabe a Prefeitura Municipal conceder um espaco, sala ou estrutura fisica do Poder Publico para
que acontegam as reunides do CMDM.

DAS ATRIBUICOES
A Presidente do CMDM compete:
| - Representar o Conselho em eventos oficiais ou delegar alguém para representa-lo;
Il - Dirigir as reunides e atividades do CMDM,;
Il - Fazer as convocagdes e os convites oficiais do CMDM,;
IV - Realizar o voto de desempate nas decisées do CMDM.

Em caso de necessidade da Presidente se ausentar, devera ser substituida pela Vice-Presidente.
Na auséncia de ambas, o Conselho deverd ser representado por sua conselheira mais antiga.

A Presidéncia do CMDM terd alternancia em sua gestdo, sendo um mandato presidido por uma
representante do poder publico e outro por uma representante da sociedade civil.

Ao Secretario/a Executivo/a compete:

| - Providenciar a convocacgdo, organizar e secretariar as reuniées do CMDM;

Il - Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as reunides do CMDM para deliberacdo;

Il - Manter um sistema de informacdo sobre os processos e assuntos de interesse do CMDM,;

IV - Organizar os documentos do CMDM;

V - Redigir as atas nas reunides oficiais do CMDM.
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, instrumento publico municipal,
de natureza contabil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objetivo
fomentar a arrecadagdo e aplicagdo de recursos destinados a implantagdo, promogdo, manutengdo e
desenvolvimento de programas e ac¢oes relacionados a efetivagdo dos direitos das mulheres no Municipio
de Cerro Azul.
Constituirdo receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM:

| - Recursos provenientes de convénios, termos de cooperagdo ou contratos com érgdos federais,
estaduais e municipais formados pelo Municipio, cujos objetivos estejam de acordo com a defesa e a

implementacgdo de politicas publicas para as mulheres;

Il - DoagGes, auxilios, contribui¢es, subvengdes, transferéncias e legados de entidades nacionais ou
estrangeiras, governamentais ou ndo governamentais, pessoas fisicas ou juridicas;

Il - Rendimentos e juros provenientes de aplica¢des financeiras dos recursos do FMDM;

IV - Repasses dos Governos Federal e Estadual destinados ao Fundo Municipal dos Direitos da Mulher
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- FMDM;

V - Verbas em dotagGes orcamentarias municipais, oriundas da LEI Orcamentaria Anual - LOA e de
seus créditos adicionais;

VI - Promogado de eventos e doag¢des da sociedade civil.
VIl - Qutras receitas correlatas.

Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, deverdo ser aplicados:

| - Na divulgacdo de programas e projetos desenvolvidos pela Gestdo Municipal e pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM que tenham como objetivo a promogao dos direitos da mulher
no dmbito do Municipio;

Il - Em programas e projetos de formac¢do e qualificagdo profissional para o publico feminino, com
vistas a inser¢ao das mulheres no mercado de trabalho;

Il - Em programas e projetos de conscientizacdo e combate a violéncia contra as mulheres;

IV - Em agdes de capacitacdo para servidores especializados ou envolvidos no atendimento as
mulheres, bem como para conselheiras de direitos;

V - No fomento a pesquisas, estudos e diagndsticos municipais sobre a populagdo feminina, de modo
a subsidiar a formulagdo de politicas publicas destinadas as mulheres, bem como monitorar e avaliar os
programas e servicos de atendimentos a este publico;

VI - Em outros programas e ag¢bes que sejam de interesse das mulheres, inclusive de carater
emergencial, desde que aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

Paragrafo unico. Os recursos do FMDM serdo aplicados exclusivamente em programas e agles
vinculados a politica publica para as mulheres, de acordo com aprovagao prévia de plano de aplicagdo
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

Os recursos do FMDM serdo considerados recursos publicos, estando sujeitos as regras e
principios relacionados a transparéncia na sua aplica¢gdo, submetendo-se ao controle interno dos érgdos
da Administragdo Publica, tais como Controladoria Geral e Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
assim como aos demais érgaos de controle externo.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ficara responsavel pelas atividades de contabilidade
do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM, acompanhando e centralizando os resultados da
gestao contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial.

O or¢camento do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM observara o Plano Plurianual e
a LEl de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Cerro Azul.

O Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM tera vigéncia por prazo indeterminado.

O saldo financeiro apurado no balango do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher - FMDM
devera ser utilizado no exercicio subsequente, sendo incorporado ao orcamento.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

5/6



09/07/2025, 09:18 Lei Ordinaria 18 2023 de Cerro Azul PR

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher terad o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a partir
da data da publicacdo desta Lei, para elaborar e aprovar o Regimento Interno do CMDM.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo em érgado oficial do Municipio.

Esta Lei entra em vigor na data de sua assinatura

Edificio da Prefeitura Municipal de Cerro Azul, gabinete do Senhor Prefeito, em 17 de outubro de 2023.

PATRIK MAGARI
Prefeito Municipal
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